
 
  
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลตะวันออก 
เรื่อง รับสมัครพนักงานตามภารกจิ 

ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลตะวันออก 
---------------------------------- 

 ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกประสงค์จะรับสมัครพนักงานตามภารกิจ  
ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๑๓ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของพนักงานตามภารกิจ  
ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับค าสั่งมหาวิทยาลัยฯ ที ่ 2609/๒๕๖9  
ลงวันที่ 29 มิถุนายน ๒๕๖9 เรื่อง มอบอ านาจให้รองอธิการบดี ก ากับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทน
อธิการบดี จึงประกาศรับสมัครพนักงานตามภารกิจ ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยฯ ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 

๑. ชื่อต ำแหน่ง คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  
 ๑.๑  ต าแหน่งลูกจ้างมหาวิทยาลัย  จ านวน ๑ อัตรา 
        ปฏิบัติหน้าที่  ณ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 ๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้มีสิทธิสมัคร 
   ๒.๑ ผู้สมัครพนักงานตามภารกิจ จะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม
หมวด ๓ การจ้างพนักงานตามภารกิจ และข้อ ๑๑ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
ของพนักงานตามภารกิจ ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ดังต่อไปนี้ 
   (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
     (๑)  มีสัญชาติไทยหรือสัญชาติอื่นก็ได้ 
     (๒)  มีอายุไม่น้อยกว่าสิบหกปีบริบูรณ์นับถึงวันสิ้นสุดวันสมัคร 
     (๓)  ส าเร็จการศึกษาระดับ ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.๖) หรือเทียบเท่าไม่ต่ า
กว่าระดับประถมศึกษาตอนปลายส าหรับต าแหน่งที่ประกาศรับสมัคร และได้รับการรับรองจากส านักงาน ก.พ. 
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (กรณีมีการก าหนด)        
  มหาวิทยาลัยอาจออกประกาศก าหนดคุณสมบัติทั่วไปเพิ่มเติมก็ได้ส าหรับต าแหน่งที่ประสงค์
จะจ้าง 
   ทั้งนี้ เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว   

   (ข) ลักษณะต้องห้าม 
   (๑)   เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
   (๒)   เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้
ความสามารถ หรือเป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. 
   (๓)   เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
ตามข้อบังคับนี้หรือกฎหมายอื่น  
   (๔)   เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 

(๕) เป็นกรรมการ... 
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   (๕)  เป็นกรรมการบรหิารพรรคการเมือง หรอืเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   (๖)   เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (๗)  เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรบัความผิด
ที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ        
   (๘)  เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
   (๙)   เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตาม
กฎหมาย ว่าด้วย ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือกฎหมายอื่น 
   (๑๐)  เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ 
  ๒.๒ ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครสอบและไม่อาจให้เข้ารับ 
การแข่งขันพนักงานตามภารกิจได้ ทั้งนี้ ตามความในข้อ ๕ ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม 
๒๕๔๘ โดยอนุโลม 
 ๓. วัน เวลำ และสถำนท่ีรับสมัคร  
  ๓.๑ ให้ผู้ประสงค์จะสมัครส่งเข้ารับการสอบคัดเลือกยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ตั้งแต่วันท่ี   
7 กันยำยน ๒๕๖๙ ถึงวันท่ี 14 กันยำยน ๒๕๖๙ ภำคเช้ำ เวลำ ๐๙.๐๐-๑๑.๓๐ น. และภำคบ่ำยเวลำ 
๑๓.๐๐-๑๕.๓๐ น. (เว้นวันหยุดรำชกำร) ตามสถานที่รับสมัคร ดังนี้  
    ๓.๑.๑ กองบริหารงานบุคคล ช้ัน ๔ อาคารสรรพวิชญ์บริการ เลขที่  ๔๓ หมู่  ๖  
ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทร. ๐-๓๓๑๓-๖๐๙๙ 
ต่อ ๑๑๒๔    
    ๓.๑.๒  งานบริหารงานบุคคลวิทยาเขตจันทบุรี กองบริหารงานบุคคล ช้ัน ๒ อาคาร  
ส านักงานวิทยาเขตจันทบุรี เลขที่ ๑๓๑ หมู่ที่ ๑๐ ถนนบ าราศนราดูร ต าบลพลวง อ าเภอเขาคิชฌกูฎ  
จังหวัดจันทบุรี ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่  โทร.๐๘๓-๐๕๖๙๓๗๐ 
    ๓.๑.๓  งานบริหารงานบุคคลเขตพื้นที่จักรพงษภูวนารถ กองบริหารงานบุคคล  
เลขที่ ๕๘ ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 
โทร.๐๒ - ๖๙๒๒๓๖๐-๔ 
    ๓.๑.๔  งานบริหารงานบุคคลเขตพื้นที่อุเทนถวาย กองบริหารงานบุคคล เลขที่ ๒๒๕ 
ถนนพญาไท แขวงปทุมวัน กรุงเทพมหานคร (อาคารไม้ ชั้น 2 ห้อง 223) ติดต่อสอบถามรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ที่ โทร.087 - 0083828 

  ๔. เอกสำรและหลักฐำนท่ีจะต้องแนบใบสมัคร 
  ๔.๑ ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ฉบับ  
  ๔.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
  4.3 ส าเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ ที่ยังไม่หมดอายุ และตรงตามประเภทของรถที่จะปฏิบัติ
หน้าที่ พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.4 ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือส าเนาใบปริญญาบัตร จ านวน ๑ ฉบับ  
  ๔.5 ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบูรณ์ จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.6 ใบรับรองแพทย์ จ านวน ๑ ฉบับ 
 

4.7 ส าเนาหลักฐาน... 
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  ๔.7 ส าเนาหลักฐานการรับราชการทหาร (เฉพาะเพศชาย) (สด.๘) หรือ (สด.๔๓)  
จ านวน ๑ ฉบับ 
  ๔.8 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป   
  ๔.9 ส าเนาใบส าคัญการสมรส, ใบเปลี่ยนช่ือ - สกุล ใบส าคัญอื่น ๆ (ถ้ามี) จ านวน ๑ ฉบับ 

 

  ผู้สมัครเข้าสอบคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้ มี
คุณสมัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ  
ในใบสมัคร พร้อมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมคัร 
ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือก อันมีผลท าให้ผู้สมัคร
ไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกตามประกาศดังกล่าว ให้ถือว่าการสมัครคัดเลือกครั้งนี้ เป็นโมฆะ 
ส าหรับผู้นั้น 
  ทั้งนี้ สามารถดาวน์โหลดใบสมัคร และศึกษารายละเอยีดได้ที่ https://person.rmutto.ac.th/ 

 ๕. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรสอบคัดเลือก 
  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือก จะติดประกาศให้ทราบทั่วกัน ในวันท่ี ๑7 กันยำยน 
๒๕๖๙  ณ อาคาร 7 ช้ัน 1 เขตพื้นที่อุเทนถวาย เลขที่ 225 ถนนพญาไท แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 
และที่เว็บไซต์  https://person.rmutto.ac.th/        
 ๖. ก ำหนดวัน เวลำ และสถำนท่ีสอบคัดเลือก 
  สอบคัดเลือกในวันท่ี ๒1 กันยำยน ๒๕๖๙ ณ ห้องประชุมพระเทพ อาคาร 7 ช้ัน 3     
เขตพื้นที่อุเทนถวาย เลขที่ 225 ถนนพญาไท แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 
 ๗. หลักเกณฑ์และวิธีกำรสอบคัดเลือก 
  ปรากฏรายละเอียด แนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 

 ๘. กำรประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือก 
     มหาวิทยาลัยฯ จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ในวันท่ี ๒5 กันยำยน ๒๕๖๙ 
ณ อาคาร 7 ช้ัน 1 เขตพื้นที่อุเทนถวาย เลขที่ 225 ถนนพญาไท แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 
และที่เว็บไซต์ https://person.rmutto.ac.th/   
  

   ประกาศ ณ วันที่        กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 
 

                   (อาจารย์วีณัฐกานต์  รัตนธีรวงศ์) 
                   รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 

                     อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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รำยละเอียดเกี่ยวกับ ชื่อต ำแหน่ง คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  
ปฏิบัติงำนของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก 

------------------------------------------- 
ต ำแหน่งท่ี ๑ ต ำแหน่งลูกจ้ำงมหำวิทยำลัย 
 ปฏิบัติหน้ำท่ี ณ คณะวิศวกรรมศำสตร์และสถำปัตยกรรมศำสตร์ 
 จ ำนวน 1  อัตรำ   
  อัตรำค่ำจ้ำงเดือนละ 10,430 บำท  

คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 
1. คุณวุฒิ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ข้ึนไป 

2. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและในวันหยุดราชการได้ทุกกรณี 
3. มีความรับผิดชอบสูง และมีความกระตือรือร้นในการท างาน 
4. มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัย และมีความขยันหมั่นเพียร 
5. ไม่แสดงอาการ กริยา วาจา ไม่สุภาพ 
6. ไม่ประพฤติตนไปในทางที่เสื่อมเสียมาสู่งาน และหน่วยงาน 
7. เป็นผู้มีความจงรักภักดี ในสถาบันพระมหากษัตริย์ด้วยความบริสุทธ์ิใจ 

 

ภำรหน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ 
๑. ปฏิบัติงานด้านการท าความสะอาดและความเรียบร้อยอาคารเรียน สานักงานและพื้นที่

โดยรอบอาคารตามที่ได้รับมอบหมาย ให้พร้อมใช้งานต่อการจัดการเรียน การสอน และการปฏิบัติงานอื่นๆ 
ตลอดเวลา 

๒. ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล รักษาทรัพย์สินของทางราชการมิให้เกิดความชารุดเสียหาย หรือ
สูญหาย 

๓. กรณีทรัพย์สินของทางราชการเกิดการชารุด เสียหาย หรือมีความผิดปกติให้รีบแจ้งหัวหนา้
แผนกงานบริการทันที เมื่อทราบเหตุ 

๔. รักษาเวลาการปฏิบัติงานตามวัน เวลา ที่กาหนดอย่างเคร่งครัด 
๕. ต้องอยู่ประจาพื้นที่ที่ได้รับผิดชอบ เพื่อพร้อมใช้ในการปฏิบัติงานได้ตลอดเวลา 
๖. สนับสนุนการขอใช้บริการในด้านต่างๆ ของแผนกบริการ 
๗. ปฏิบัติหน้าที่งานรวม หรือกิจกรรมต่างๆ ที่แผนกบริการขอความช่วยเหลือ 
๘. ปฏิบัติหน้าที่ความรับผิดชอบอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา จากคณะๆ 

หรือตามที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

- ๕ - 

รำยละเอียดกำรสอบคดัเลอืก วัน เวลำ วิธีกำรสอบคัดเลือก และสถำนที่สอบคดัเลอืก 
 

ต ำแหน่งท่ี ๑  ต ำแหน่งลูกจ้ำงมหำวิทยำลัย 
หน่วยงำนท่ีบรรจุ  ปฏิบัติหน้ำท่ี ณ คณะวิศวกรรมศำสตรแ์ละสถำปัตยกรรมศำสตร ์
   ก ำหนดวัน เวลำ วิธีกำรสอบคัดเลือก และสถำนท่ีสอบคัดเลือก 
 

วันสอบ
คัดเลือก 

วิธีกำรสอบคัดเลือก/คะแนน เวลำ ชั่วโมง สถำนท่ีสอบคัดเลือก 

วันท่ี ๒1 
กันยำยน 
๒๕๖๙ 

ภำคควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
(สัมภำษณ์) (๑๐๐ คะแนน) 

๑. ป ร ะ เ มิ น ค ว า ม เ ห ม า ะ ส มกั บ
ต าแหน่งโดยวิธีการสัมภาษณ์ซึ่งจะพิจารณา
ความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ 
เช่น ประสบการณ์ทางการศึกษา ทางการ
งานที่ เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ ความมีมนุษยสัมพันธ์ และสามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงานอื่นได้ดี มีความ
รั บ ผิ ด ชอบ  มี ค ว ามอ ดทน  เ สี ย ส ล ะ  
มีความคิดริเริ่ม และมีปฏิภาณไหวพริบ 
มีบุคลิกภาพและท่วงทีวาจาเหมาะสมกับ
งานที่ปฏิบัติ เป็นต้น 

 

09.๐๐ น. 
เป็นต้นไป 

 

- ณ ห้องประชุมพระเทพ 
(อำคำร7) ชั้น 3 

คณะวิศวกรรมศำสตร์ฯ                 
เขตพ้ืนท่ีอุเทนถวำย 
กรุงเทพมหำนคร 

  

 
 
 
 
 
 




