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ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
ก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

ในต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
----------------------------------- 

 ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2566 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ในต าแหน่งนักวิชาการศึกษา และมหาวิทยาลัยฯ 
ได้ด าเนินการรับสมัครตั้งแต่วันพุธที่ 3 มกราคม 2567 ถึงวันพฤหัสบดีที่ 11 มกราคม 2567 แล้ว นั้น  
         อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗(๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับค าสั่งมหาวิทยาลัยฯ ที่ 120/2566 ลงวันที่ 9 มกราคม 2567 เรื่อง มอบอ านาจ               
ให้รักษาราชการแทนรองอธิการบดี ก ากับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี จึงขอประกาศรายชื่อ     
ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมิน
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ ดังนี้ 
 1. รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ รายละเอียด
ปรากฏแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
  มหาวิทยาลัยฯ ก าหนดสอบเลือกสรร ในวันพฤหัสบดีที่ 25 มกราคม 2567 ณ ชั้น 2
อาคารศูนย์ประชุมราชมงคลตะวันออก มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาเขตจันทบุรี และ                      
จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามล าดับคะแนนสอบ ในวันพุธที่ 31 มกราคม 2567 ณ อาคารสรรพวิชญ์
บริการ ชั้น ๑ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เลขที่ ๔๓ หมู่ ๖ ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จังหวัด
ชลบุรี หรือที่เว็บไซต์ https://person.rmutto.ac.th/ 
 ๒. ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ให้ผู้สมัคร
ปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
   ๒.๑  แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง
หรือกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น                 
และประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
   ๒.๒  เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ 
   ๒.๓  ต้องน าบัตรประจ าตัวผู้สมัคร หรือบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออก
ให้ไปในวันประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการ
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได้ 

 
2.4 การเข้ารับการ... 
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   ๒.๔ การเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ โดยวิธีการสอบ
เลือกสรร ต้องปฏิบัติดังนี้ 
     ๒.4.1 ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า ๓๐ นาที แต่จะเข้า
ห้องสอบเลือกสรรได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินแล้ว 
     ๒.4.2 ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการหรือ เจ้าหน้าที่
ควบคุมการประเมินโดยเคร่งครัด 
     ๒.4.3 ต้องเข้าประเมินกับกรรมการตามท่ีเจ้าหน้าที่ด าเนินการประเมินก าหนดให้เท่านั้น 
     ๒.4.4 ผู้เข้าสอบเลือกสรรที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดเริ่มสอบในตารางการ
ประเมินไปแล้ว ๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
   

   ประกาศ  ณ  วันที่  17  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 
 

  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดลฤทัย ศรีทะ) 
  รักษาราชการแทนรองอธิการบดี  ปฏิบัติราชการแทน 
         อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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รายละเอียดการสอบเลือกสรร วัน เวลา วิธีการสอบเลือกสรร และสถานที่สอบเลือกสรร 
 

ต ำแหน่งที่ ๑ เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป 
หน่วยงำนที่บรรจุ ส ำนักงำนวิทยำเขตจันทบุรี 
 ก ำหนดวัน เวลำ สถำนที่ในกำรประเมินควำมรู้ควำมสำมำรถ ทักษะ และสมรรถนะ 
 

การประเมินสมรรถนะ 
(สอบข้อเขียน) 

คะแนนเต็ม วัน เวลา และสถานที่ 

- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยพนักงาน
ราชการ พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-  คว ามรู้ เ กี่ ย ว กั บก ารปร ะกาศ  ระ เบี ยบ                  
ที่เก่ียวข้องกับการบริหารพนักงานราชการ 
- การคิดวิเคราะห์เชิงภาษา ที่เป็นการใช้ภาษา              
ในการสื่อสาร การจับใจความส าคัญ การตีความ
สรุปความ การเข้าใจในการอ่านภาษาไทย                   
การคิดวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

100 

ในวันพฤหัสบดีที่ 25 มกราคม 2567 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องเหลืองจันทบูร ชั้น 2  

อาคารศูนย์ประชุมราชมงคลตะวันออก 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

วิทยาเขตจันทบุรี 

การประเมินสมรรถนะ 
(สัมภาษณ์) 

คะแนนเต็ม วัน เวลา และสถานที่ 

       ประเมินความเหมาะสมกับต า แหน่ ง                 
โดยวิ ธี การสัมภาษณ์ซึ่ ง จะ พิจารณาความ
เหมาะสมกับต าแหน่ ง ในด้ านต่ า ง  ๆ  เช่ น 
ประสบการณ์ทางการศึกษา ทางการงานที่เป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ ความมี
มนุษยสัมพันธ์  และสามารถปรับตัว เข้ ากับ
ผู้ร่วมงานอ่ืนได้ดี  มีความรับผิดชอบ มีความ
อดทน เสียสละ มีความคิดริเริ่ม และมีปฏิภาณ     
ไหวพริบ มีบุคลิกภาพและท่วงทีวาจาเหมาะสม
กับงานท่ีปฏิบัติ เป็นต้น 

100 

ในวันพฤหัสบดีที่ 25 มกราคม 2567 เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องเอ้ืองผึ้ง ชั้น 2  

อาคารศูนย์ประชุมราชมงคลตะวันออก 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

วิทยาเขตจันทบุรี 

คะแนนรวม 200  
 



ต ำแหน่งท่ี  ๑  เจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนท่ัวไป

ปฏิบัติหน้ำท่ี ณ ส ำนักงำนวิทยำเขตจันทบุรี

สนามสอบ ห้องเหลืองจันทบูร ช้ัน 2 อาคารศูนย์ประชุมราชมงคลตะวันออก

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาเขตจันทบุรี

ล าดับท่ี เลขประจ าตัวผู้สมัคร หมายเหตุ

1 001 นางสาวอุษณา ธรรมวิริยะ

2 002 นางสาวกันยารัตน์ ชาติวีระธรรม

3 003 นางสาวพัชริดา ดิษเสถียร

4 004 นางสาวกนกวรรณ เชิดโฉม

5 005 นางสาวปรีดาภรณ์ อุปสาร

6 006 นางสาวชฎิลพร พิทธยานันท์

7 007 นางสาวภัสนันท์ เกียรติประเสริฐ

8 008 นางสาวชญานิศ ศรีสมาน

9 009 นางสาวจีรวรรณ เช้ือแก้ว

10 010 นายศุภกฤษ สุขสวัสด์ิ

11 011 นางสาวนัฐกานต์ พิทักษ์ผล

12 012 นางลัดดา ชนะวรรโณ

13 013 นายปฎิญญา ปุญญปัญญา

14 014 นางสาวธัญญลักษณ์ ทรัพย์เจริญ

15 015 นางสาวพลอยไพลิน เสนุทิศ

รำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรประเมินควำมรู้ควำมสำมำรถ ทักษะ และสมรรถนะ 

ก ำหนดวัน เวลำ สถำนท่ีในกำรประเมินควำมรู้ควำมสำมำรถ ทักษะ และสมรรถนะ

แนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ลงวันท่ี  17  มกราคม  2567

ช่ือ - สกุล


